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Orientations stratégiques

COMPETITIVITE COMPETITIVITE COMPETITIVITE
HUMAINE ECONOMIQUE TERRITORIALE

A B [ D E F G H
Elever le onstruire Optimiser la | Mettre les Créer les Concrétiser | Doter la Inscrire
niveau de es outils ressource entreprises enff conditions de | I'approche Réunion I'Innovation
qualification  finnovants locale parla  |situation réalisation intégrée de  fd'une plus dans la
en correspon- fpour lutter mise en d'Innover des projets | I'aménage- [ grande cohérence et
dance avec ontre réseau des (d'amont en §ment du visibilité en la durabilité
les réalités et W'illettrisme structures et aval) territoire matiére

potentialités
économiques,
particuliere-
ment celles
des DAS

Fiches-actions concernées

des outils

Fiche-actio ks
Faire connaitre et renforcer les capacités
de recherche publique réunionnaise

Fiche-action n°2 :
Créer une structure de la recherche : -
cellule technique de réponse aux
appels a projets

Fiche-action n°4 :

Lancer des concours de créativité
pour susciter |'esprit d'innovation
et d'entrepreneuriat

Fiche-action n°®5 :
Amener la culture de I'innovation sur
les lieux de production

Fiche-action n®6 :
Organiser et exporter la filiere
"ingénierie de formation”

Fiche-action n°17 :
Développer et animer les réseaux
de tous types

d'innovation




